S/LVAUTO COMUNICATO STAMPA

Futuro assicurato per Silvauto con una nuova strategia a lungo termine
B24 HOLDING ENTRA NEL CAPITALE SILVAUTO

Grumello del Monte (BG), 01 agosto 2026

B24 Holding acquisisce il pacchetto di maggioranza assoluta di Silvauto e diventa holding di controllo

Silvauto & lieta di comunicare che, a seguito della cessione del pacchetto di maggioranza delle proprie azioni, sancito
da atto notarile del 31/07/2026, entra in una nuova fase della propria storia, essendo ora sotto la gestione e
controllo esercitata dalla societa B24 Holding.

Tale operazione ¢ finalizzata all’ulteriore rafforzamento della propria crescita sul mercato consolidandone la capacita
di investimento e |'efficienza organizzativa.

“Con questa operazione intendiamo accompagnare Silvauto in una nuova fase di sviluppo, valorizzandone
competenze, persone e traiettorie di crescita”, ha dichiarato Dario Belloli, Chief Executive Officer di Silvauto. “La
nostra priorita & garantire continuita operativa e supportare Silvauto con risorse finanziarie e indirizzo strategico
funzionali a obiettivi misurabili.”

Un nuovo modello di governance a supporto di crescita e stabilita

Il cambio di controllo, pur mantenendo la continuita delle attivita e del management di Silvauto, introduce una
struttura di governance di tipo holding, volta a:

e rafforzare il coordinamento strategico tra le funzioni chiave;

e ottimizzare la pianificazione e I’allocazione delle risorse;

e migliorare la sostenibilita finanziaria del percorso di sviluppo.

Benefici per Silvauto: piu capacita di investimento e accelerazione strategica

L'ingresso di B24 Holding come holding di controllo genera per Silvauto vantaggi concreti, tra cui:

e Maggiore solidita finanziaria: la struttura di gruppo consente un pil ampio accesso a risorse per investimenti,
innovazione e crescita, con una migliore gestione del capitale e delle priorita industriali;

e Sinergie operative e industriali: integrazione di competenze e know-how su processi, tecnologie e attivita di
supporto, con I'obiettivo di aumentare efficienza e qualita dei servizi/prodotti;

e Pianificazione di medio-lungo periodo piu efficace: supporto nella definizione di piani strategici pluriennali;

e Accesso a competenze e funzioni di gruppo: rafforzamento delle aree amministrazione, finanza, controllo di
gestione, compliance e sviluppo commerciale, tramite standardizzazione ove opportuno;u

e Valorizzazione del capitale umano: continuita e ulteriori opportunita di crescita professionale per i
dipendenti di Silvauto attraverso programmi di sviluppo e rafforzamento delle competenze;

e C(Crescita anche tramite nuovi mercati: supporto alle iniziative di espansione, partnership e sviluppo
commerciale, coerenti con il posizionamento di Silvauto.

Obiettivi dell’operazione
e consolidare la presenza di Silvauto nel proprio core business;

e accelerare progetti di sviluppo e investimenti nel settore delle supercar;
o rafforzare la struttura organizzativa e la capacita di esecuzione dei piani programmatici.



